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Конкурс на замещение вакантных должностей
государственной гражданской службы в управлении
по труду и занятости населения Нижегородской
области
Управление по труду и занятости населения

 Окончание заочного этапа: 04.07.2024 в 18:00

Описание вакансии

Приказом управления по труду и занятости населения Нижегородской области от 7 июня 2024 г. № 523-107/24П/од объявлены
конкурсы  на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы:

начальник отдела материально-технического обеспечения управления по труду и занятости населения Нижегородской области;

консультант отдела бюджетного планирования и социальных выплат управления по труду и занятости населения Нижегородской
области;

консультант отдела бухгалтерского учета, отчетности и аудита управления по труду и занятости населения Нижегородской области;

главный специалист отдела профессионального обучения и профессиональной ориентации управления по труду и занятости
населения Нижегородской области.

Место и время приема документов:

Документы принимаются с 14 июня 2024 г. по 4 июля 2024 г. по адресу: 603082, г. Нижний Новгород, Кремль, корпус 14 «Центр обработки
документов и работы с населением», пн.-чт. с 9.00 до 18.00, пт. — с 9.00 до 17.00, обед с 13.00 до 14.00.

Подробная информация об условиях и порядке проведения конкурсов (перечень необходимых документов, квалификационных
требованиях, предъявляемых к кандидатам, сроки проведения и др.) размещена на сайте управления по труду и занятости населения
Нижегородской области.
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