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Конкурс по формированию кадрового резерва для
замещения вакантных должностей государственной
гражданской службы ведущей и старшей групп
должностей Управления Федеральной
антимонопольной службы по Нижегородской
области
Министерство кадровой политики Нижегородской области

 Окончание заочного этапа: 09.09.2024 в 17:30

Описание вакансии

Приказом Федеральной антимонопольной службы от 15 мая 2017 года №637/17 «Об утверждении Положения о кадровом резерве
Федеральной Антимонопольной службы» объявлены конкурсы по формированию кадрового резерва для замещения вакантных
должностей государственной гражданской службы:

Ведущей группы:

начальник отдела, заместитель начальника отдела, главный государственный инспектор;

Старшей группы: 

главный специалист-эксперт, старший государственный инспектор, специалист-эксперт, старший специалист 1 разряда.

Место и время приема документов:

Документы принимаются: с 19 августа по 09 сентября 2024 года по адресу: 603000, г. Нижний Новгород, пл. Горького, д. 6, в рабочие дни
с 08.30 до 17.30. 

По вопросам прохождения конкурса обращаться к начальнику отдела правовой экспертизы и кадров Нижегородского УФАС России
Шумиловой Наталии Евгеньевне по телефону: (831) 431-73-72.

Подробную информацию об условиях и порядке проведения конкурсов можно найти на официальном сайте Нижегородского УФАС
России по ссылке: http://n-novgorod.fas.gov.ru/vacancy/19373 
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