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Конкурсы на включение в кадровый резерв
министерства финансов Нижегородской области
Министерство финансов

 Окончание заочного этапа: 30.10.2024 в 23:59

Описание вакансии

Приказом министерства финансов Нижегородской области от 4 октября 2024 г. № 493-лс «О проведении конкурса» объявлены
конкурсы на включение в кадровый резерв министерства финансов Нижегородской области: 
1. главной группы: 
- начальник отдела анализа и оптимизации бюджетных процессов управления развития технологий системной безопасности и
оптимизации бюджетных процессов;
- заместитель начальника отдела системной безопасности управления развития технологий системной безопасности и оптимизации
бюджетных процессов.
2. ведущей группы: 
- консультант отдела анализа и оптимизации бюджетных процессов управления развития технологий системной безопасности и
оптимизации бюджетных процессов.

Место и время приема документов:

Документы принимаются с 10 октября 2024 г. по 30 октября 2024 г. по адресу: г. Н.Новгород, ул. Грузинская, дом 48, кабинет 104, с 13.30 до
17.00 (в пятницу – до 15.30), тел. 8(831)4219373, 4219451

Более подробную информацию об условиях и порядке проведения конкурсов можно найти на официальном сайте министерства
финансов Нижегородской области по ссылке: http://mf.nobl.ru/index.php?option=com_k2&view=item&id=1494:usloviya-i-rezultaty-
provedeniya-konkursov-na-zameshchenie-vakantnykh-dolzhnostej-gosudarstvennoj-sluzhby&Itemid=549
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