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Конкурсы на замещение вакантных должностей и
включение в кадровый резерв министерства
молодежной политики Нижегородской области»
Министерство молодежной политики Нижегородской области

 Окончание заочного этапа: 25.04.2024 в 18:00

Описание вакансии

Приказом министерства молодежной политики Нижегородской области от 4 апреля 2024 г. № 27-ОД «О проведении конкурсов на
замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включение в кадровый резерв министерства молодежной
политики Нижегородской области» объявлены конкурсы:

1) на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы:

заведующий сектором организационной работы министерства молодежной политики Нижегородской области;

главный специалист отдела развития региональной и муниципальной молодежной политики министерства молодежной политики
Нижегородской области;

2) на включение в кадровый резерв министерства молодежной политики Нижегородской области для замещения должностей
государственной гражданской службы:

консультант отдела по развитию патриотического воспитания и добровольческой деятельности министерства молодежной политики
Нижегородской области;

консультант отдела развития региональной и муниципальной молодежной политики министерства молодежной политики
Нижегородской области.

Место и время приема документов:

Документы принимаются с 5 апреля 2024 г. по 25 апреля 2024 г. по адресу: 603082,  г. Н.Новгород, Кремль, корпус 14, Центр обработки
документов и работы с населением, с 9.00 до 18.00 (понедельник – четверг), с 9.00 до 17.00 (пятница), перерыв на обед с 13.00 до 14.00.

Подробную информацию об условиях и порядке проведения конкурсов можно найти на официальном сайте министерства молодежной
политики Нижегородской области или получить по телефону 8(831) 435-63-59.

 Опубликовано: 04.04.2024 в 14:42 Последнее изменение: 04.04.2024 в 14:44

http://minmol.nobl.ru/about/jobs/336/

